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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmédrdl és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szélé 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Egyhdzashollés Kozség Onkormdnyzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdényzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mds dokumentumait!, valamint az 6nkormdnyzat fenntartdsaban
1évo intézmények miukodtetését. Villalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés dllami
és nem dllami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasét szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Egyhdzashollos Vas megye déli részén kozvetleniil a 8-as fout mentén, a Réba folyé volgyében
fekvo telepiilés. A megyeszékhelytdl (Szombathelytdl) 30, Kormendtdl és Vasvartdl mindossze
10 km-re fekszik. A telepiilést dtszeli a 8-as szamu fout, emiatt kozlekedés-foldrajzi helyzete
kifejezetten jonak mondhato.

Vas megyében négy Hollés nevil falu alakult ki egymds szomszédsagdban, ezek koziil kettd,
Egyhazashollés és Hidashollés - a mai Egyhazashollés — 1937-ben egyesiilt. A régi
Egyhdzashollos az elnevezését a romai katolikus templomnak kdszonheti, mig a Hidashollds
falunév egy régi Raba-hidrél kapta nevét. Hollos elsé okleveles emlitése 1221-bdl szarmazik.
1402-1454 kozott mindkét Hollés a Lévai Cseh csalddé volt. Ezeket 1447-ben mér
Egyhazasholl6s és Hidashollés néven kiilonboztetik meg. Hidashollés vamszedd hely volt,
amely a Lévai csehektdl elobb zalogként, majd a monyordkeréki var tartozékaként az Ellerbach
csaladhoz keriilt, toliik a 15. szdzad végén Bakdczi Tamads vette meg. Az oklevelekben tobbszor
szerepld Hollosiak koznemesek voltak, de réluk azt nem tudni, hogy Hidasholléson is
koznemesek voltak, vagy csak a masik két Holléson. A torokkort mindkét falu atvészelte. Az
1549-es torok Osszeirdsbol megtudhatjuk, hogy Egyhazashollés a Tarn6czyak, Hidasholl6s pedig
Litteratus Pal birtoka volt. A torok veszélyre valo tekintettel 1601-ben dlland6 helydrség alakult,
ekkor a templomot is megerdsitették. A Bocskai felkelés idején Kormend és Hollos térségben
allomésoztak Németh Gergely csapatai. 1605. jilius 29-én véres iitkdzet zajlott le itt a csdszdri
csapatok €és a felkeldk kozott. 1697-98-ban Egyhazashollds lakossaga 193 £6, Hidashollosé pedig
185 £6 volt. 1787-ben Egyhdzashollés a Batthydnyi csaldd birtoka volt. Ekkor itt 289-en laktak.
Batthyanyi Lajos koltségén végezték el a templom nagymérvi feldjitasi munkait. Tobbek kozott
ekkor keriilt a Szent Annat dbrazol6 festmény a féoltarba, ami ma mar nem lathats. 1913-ben
Egyhazashollost 407-en, Hidasholl6st 589-en laktdk, az egyesitést megel6zd Osszeirds adatai
szerint Egyhdzasholl6son 475, Hidasholléson 593 lakos élt. Dergenye falu torténetérdl keveset
tudunk. 1399-ben a gersei Petd csaldd tulajdona volt. Emlékét a hatar északi részében a Dergény
helynév Orzi. Régészeti kutatdsok kozott Egyhdzashollésra vonatkozéan nagyon kevés adat
taldlhat6. 1878-ban szerepel a Vas megyei halmok lel6helyei kozott, de ezek utdn csak 1962-ben
keriilt sor régészeti kutatdsokra, amikor a kavicsbanyaban romai kori sirokat taldltak. A rémai

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
TelepUlésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid
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katolikus templom helyredllitdsdéhoz kapcsoléddan falkutatdst majd dsatdsokat végeztek. 1987-
ben a Szombathelyi Mizeum régészeinek terepbejardsa 13 uj lelohelyet eredményezett.

A telepiilésiinknek jelenleg 553 lakdja van. Kiépitett ivoviz, gaz és telefonhdldzattal rendelkezik.
Valamennyi mobilszolgéltatd elérhetd a telepiilésrdl. A szennyvizhélézatkiépitése folyamatban
van. 2018-ben kezdddott a kivitelezés, remélhetdleg 2019. év végén az dtadds is megtorténik. A
kozségben 25 férdhelyes 6voda milkddik, ahol a 3-7 éves koru gyermekek napkodzbeni
feliigyelete és oktatdsa folyik. A konyvtarunk mar tobb évtizede szolgélja kozségiink lakosait.
Elnevezése, helye tobbszor véltozott, hosszabb ideje mar az 6voda épiiletében miikodott. 2018-
ban palyédzati forrasbol feldjitasra keriilt a volt altalanos iskola konyha épiilete. Els6 korben a
tetd csere valosult meg. Az épiilet 1) funkcidt is kapott. Az tigynevezett Koordindcios épiiletben
lesz kialakitva a polgarmesteri szoba, az dnkormdanyzati hivatal irattdra, targyald, és itt kapott
helyet a konyvtar is. Kulturdlt kornyezetben varja tovdbbra is az olvasni vagyd embereket. A
konyvtar vezetdje tovabbra is a volt iskola igazgatdja. Heti két alkalommal a helyi igényeknek
megfelelden tart nyitva. A latogatottsdga sajnos egyre csokken. Egyhdzasholléson éltalanos
iskola nincs, a tanul6k Kérmendre vagy Egyhdzasraddcra jarnak iskolaba.

Héziorvosi és védondi szolgalat, valamint csalddsegitd és gyermekvédelmi szolgélat is miikodik.
Civil szervezeteket Voroskereszt helyi szervezete képviseli Egyhdzasholléson. A véraddsokon
megyei viszonylatban is magas a résztvevok szama. 2017évtdl falugondnoki szolgdlat miikodik a
teleptilésen.

A telepiilés turisztikai vonzeroi:

«  Arpéad-kori eredetii rémai katolikus templom

« Harangldb




Szabadidé-eltoltési lehetoségek:

« A telepiilést délrdl a Réba foly6 Ovezi, amely a kedvezd évszakokban a meglehetdsen
intenziv vizi turizmust szolgélja, s ennek keretében a tirdzok rovid pihendt tarthatnak a
teleptilésen.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szdma az év

végén

. Fé . .

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 546 bazis év
2013 568 104,0%
2014 556 97,9%
2015 550 98,9%
2016 538 97,8%
2017 n.a #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(a 2016-0s év adatai)

Az dllandé népességbdl
a megfeleld korcsoportu

F6 PR .
nék és férfiak aranya

Korcsoport (%)
i .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NGk | (1< 0301)| (Ts0303) | (Ts0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300,
P m,),i i 030§) 274 |286| 560 48,93% | 51,07%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya 13
TS 0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 31 29 60 5,54% 5,18%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 7 9 16 1,25% 1,61%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 175 | 171 346 31,25% 30,54%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 25 21 46 4,46% 3,75%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 36 56 92 6,43% 10,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama 5 6 1
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 7 7 0
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 2 8 6
Osszesen 14 21 7
Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru allandé " ..
< c o . p Oregedési index (%)
Ev szama (fG) lakosok szama (f&) (TS 0401)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 91 68 133,82%
2013 98 67 146,27%
2014 97 64 151,56%
2015 96 66 145,45%
2016 92 60 153,33%
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Egyhdzashollos lakossdganak valtozasat, korosszetételét, oregedési indexét a fenti tdblazatok
mutatjdk. A lakonépesség szdmaban -2012. évre visszatekintve- 2013 évben novekedés, de a
kovetkezd évektdl évrol-évre mar kismértékli csokkenés tapasztalhat6.A lakossag korosszetételét
vizsgdlva a 2016. évi adatok alapjan azt tapasztaljuk, hogy az élland6 lakosok szdmdhoz
viszonyitva alacsony a 0-14 éves gyerekek szdma, még a 66 év felettiecké magas. Az oregedési
index 133,82 szdzalékrol 153,33 szazalékra emelkedett, amibdl arra lehet kovetkeztetni, hogy a

telepiilés lakossdga oregszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allands iellegii elvandorlasok
e o davénéorl égs Elvandorlas S— kiilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) allando Iak’osra vetitett
szama
(TS 0602)

2012 7 6 1 1,8
2013 24 9 15 25,9
2014 6 11 -5 -8,74
2015 14 9 5 8,71
2016 6 20 -14 -25
2017 n.a n.a HERTEK! n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)

2009 2010

2014 2015

2016 2017

A belfoldi vandorlast tiikkrozi a tdblazat, mely szerint 2013. és 2015. években jelentds volt az
idevandorldsok és az elvandorlasok szama is. Osszességében azonban azt tapasztaljuk, hogy a
lakossag szamat ez nem befolyésolta, hiszen az ide és elvandorlasok szdma hasonlé volt.




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elvesziiletések | Haldlozasok .  rex
p i N Természetes szaporodas (f6)
Ev szama szama (TS 0703)
(TS 0701) (TS 0702)
2012 3 9 -6
2013 0 4 -4
2014 6 7 1
2015 2 5 -3
2016 6 8 -2
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

0
. 2017

-1

-2

-3

A természetes szaporodds teriiletén megéallapithatd, hogy az élve sziiletések szdma évrol-évre
csokken, mig a haldlozdsok szdma nd. Ebbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy a telepiilés
lakossédga oregszik.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség mindannyiunk szdmdra fontos érték. Esélyegyenldségben mindenkinek
egyforma esélye kell, legyen a munkavallaldsra, a karrierre, a j6 mindségii szolgéltatdsokra —
fiiggetlentil attdl, hogy ndvagy férfi, gyermek vagy felndtt, egészséges vagy
fogyatékossdggal €l, hogy milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenldség
érvényesitése nem pusztdn kovetelmény, hanem az Onkormdnyzatoknak is hosszd tavd
érdeke, hiszen noveli a telepiilés versenyképességét. Az esélyegyenlOség biztositdsa a legtobb
esetben nem jdr tobbletkoltséggel, csupdn szemléletvaltast, rugalmassigot, nagyobb figyelmet
igényel. Onkormanyzatunk az esélyegyenléség megvaldsitdsat egyik fé feladatdnak tekinti.
Olyan telepiilést kell létrehozni, amely megalapozza a telepiilés élhetdségének, lakosai
életmindségének javitasdt, a fiatalok szamadra a telepiilés vonzobba tételét.



Célok

A Helyi EsélyegyvenlOségi Program atfogd célja

Egyhdzashollés telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval
érvényesiteni kivanja:
* azegyenld badndsmadd, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,
* akozszolgiltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
* adiszkrimindciomentességet,
* szegregdciOmentességet,
* a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds
teriletén a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

Tovabbi célok:

1. A hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése, az esélyegyenldség biztositdsa a hatranyos
helyzetii csoportok szdmadra, az 6sszetarto, szolidaris tarsadalom erdsitése.

2. Gazdasagi teriileten a minimadlis forrashoz val6 feltételek biztositasa.

3. A megfeleld pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz vald hozzajutas biztositdsa, valamint a
kiilonbozd kozszolgaltatdsokhoz val6 hozzajutds biztositasa.

4. Az esélyegyenlOség biztositdsa érdekében Ossze kell hangolni a foglalkoztatési, az oktatési,
az egészségligyi, a szocidlis igazgatasi, teriiletfejlesztési célokat.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szdmat és
ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan déttekinteni a szolgdltatdsokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovédbbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1€péseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikéaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitds tdimogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A Program kiemelt figyelmet szentel a kozszolgaltatisok minél jobb elérhetdségére, ezzel
segitve a lakossdg egyes jogainak minél jobb érvényesiilését.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeleteli,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6lo 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatdsr6l és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl sz6lo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Egyhazasholl6son nincs az esélyegyenloségi célcsoportokat — mélyszegénységben élok és
romdk, gyermekek, nok, idosek, fogyatékkal élok — érintd helyi szabdlyozds. A képviseld-
testiilet a rendeleteit folyamatosan vizsgélja, és e tevékenysége sordn figyelembe veszi az
esélyegyenldségi szempontokat is.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Egyhazashollés Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének 5/1998 (IV.21.) szdmi
rendelete a gyermekvédelem helyi szabalyozasarol.

Egyhazashollés Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiiletének 2/2015.(11.16.)  szdmi
rendelete a pénzbeli és természetbeni tdmogatdsok rendszerérdl, valamint a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsokrol.

A rendeletek célja, hogy a torvényi felhatalmazdssal Osszhangban megallapitsa az
onkormdnyzat altal a helyi sajatossigoknak megfeleld, a szocidlis rdszorultsagtol fiiggo,
pénzben és természetben biztositott szocidlis ellatdsok, a személyes gondoskoddst nyujtd
ellatasok formdit, szervezeti kereteit, az eljarasi €s jogosultsdgi szabdlyokat, tovabba azok
igénybevételének és érvényesitésének modjat, feltételeit és garancidit, valamint a Gyvt-ben is
szabdlyozott, a gyermekek pénzbeli és természetbeni elldtdsanak forrdsait, feltételeit,
mértékét, valamint igénybevételiik rendjét.

Egyhazashollés Kozség Onkormdnyzati Képviseld-testiiletének 13/2005. (XI1.23.) szdmi
rendelete a Helyi épitési szabalyzatrél. A rendelet célja, hogy biztositsa Egyhdzashollés
kozség fejlodését, kijelolve a mezOgazdasagi, ipari €s lakd ovezeteket.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Egyhdzashollés a Kormend és Kistérsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulds tagja, amely Vas
megye nyugati részén helyezkedik el. Teriilete 590 km2, ezzel Vas megye masodik
legnagyobb kistérségének szdmit. A Kormendi Kistérségi Térsulas 2005. majus 10-én jott
létre 25 telepiilés részvételével. A térség nyugatrél Ausztridval hatdros, északon a
Szombathelyi, keleten a Vasvari, délen a Zalaegerszegi és az Oriszentpéteri, délnyugaton
pedig a Szentgotthardi Kistérség a szomszédja. A kistérség kozpontja Kormend. A Tarsulds
altal ellatott feladat és hatdskorok a szocidlis €s gyermekvédelmi feladat elldtdsa, az orvosi
igyelet biztositasa.

Egyhdzasholl6son 4ltalanos iskola nem mukodik, az oktatdsi és nevelési feladatokat a
Kormend és Mikrotérsége Koznevelési Intézménnyfenntarté Tarsulds keretei kozott biztositja.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgdlt adatokat a TEIR adatbdzisabol, a KSH-bdl valamint a
helyi nyilvantartasokbol gytjtottiik Ossze. Tobb adat hidnyzik, igy a 2017. évi adatok egy
része is.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag 1j, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen
elsésorban azt a jelenséget értjiik, amikor valaki vagy valakik tartésan a lIétminimum szintje
alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerdbdl kitorjenek.
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A telepiilésen az életet, lakhatést, gyermek, id6skord, bantalmazott nd, vagy fogyatékkal él6
személy ellatatlansagbol ereddé azonnali beavatkozdst igényld esélyegyenldségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelenti azt, hogy az Onhibdjukon kiviil, vagy akir onhibdjuk
okdn is a szerény vagy szegényes koriilmények kozott élokre, elesettekre, barmi okbol
hatranyos helyzetben ¢él0kre az Onkormédnyzat a feladatellatdsa sordn ne figyelne. A
telepiilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben, nyomorban €16 csalad
jelenleg nincs. A munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek csokkenése a szerény
koriilmények kozott €16 emberek, csaladok lecstiiszdsahoz vezethet.

Telepiilésiinkon roma szdrmazdsi lakos nem ¢él, ezért a cigdnysiag szegregicidja, illetve
elleniik irdnyul6 diszkriminacio sem jelentkezik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Egyhazasholl6son a munkanélkiiliség az orszdgos atlaghoz viszonyitva alacsony. Az inaktiv
emberek alacsony iskolai végzettségliek, alkoholproblémaval kiizdenek vagy megvéltozott
munkaképességiiek. A telepiilésen kevés a munkalehetOség, ezért a kornyezd varosokban, -
elsosorban Kormenden, Szombathelyen — véllalnak munkat. Tobben mezdgazdasigi
tevékenységet végeznek, ez a fo jovedelemforrasuk, de vannak olyan &stermeldk, akik a
mezdgazdasigi tevékenységet csak kiegészitd tevékenységként folytatjak.

A lakok kevés kivétellel sajat tulajdond ingatlanokban laknak. Néhdny csalddi hazban tobb
generdcid is egyiitt él. Az ingatlanok az ott lakok jovedelmi helyzetétol, a tulajdonosok
igényétdl, igényességétdl fliggden karbantartottak. A telepiilésen 220 lakéingatlan van. Az
onkorményzat nyilvantartdsa szerint 198 db személygépkocsi van a lakossdg tulajdondban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatds el0segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdama, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
(f6) szama (f6)
Ev Férf NG Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
(TS 0803) | (TS 0804)
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 210 195 405 8,25 3,9% 10 51% [18| 4,5%
2013 212 202 414 14 6,6% 13,5 6,7% |28| 6,6%
2014 211 200 411 8,5 4,0% 12,25 6,1% [21| 5,0%
2015 210 202 412 12 5,7% 11,5 57% |24| 5,7%
2016 207 201 408 8,5 4,1% 9,75 49% |18| 4,5%
2017 n.a n.a HERTEK! 9 #HERTEK! 8 HERTEK! |17 | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresOk szdma 18 és 28 {6 kozott mozgott a vizsgélt idészakokban.
Szdmuk 2013-ban volt a legmagasabb, 28 f6, a kovetkezd6 években mér csokkenés
tapasztalhat6.  Megéllapithatjuk, hogy a férfiak korében hasonlé nagysagrendii az
allaskeresOk szdma. 2012,2014 és 2016 évben a ndk szdma volt magasabb, 2013, 2015 és2017
években a férfiaké.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztralt 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/
nyilvantartott F6 6sszesen
allaskeres6k szama 18 28 21 24 18 15
osszesen
. . F6 0,25 0,75 0,5 0,5 0 0,75
20 év alatti (TS 1002)
% 1,4% 2,7% 2,4% 2,1% 0,0% 4,9%
] F6 2 2,25 3,5 2,25 1,75 1,5
20-24 év (TS 1003)
% 11,0% 8,2% 16,9% 9,6% 9,6% 9,8%
] F6 1 0,75 0,5 2 1 0,5
25-29 év (TS 1004)
% 5,5% 2,7% 2,4% 8,5% 5,5% 3,3%
] F6 4,5 4 2,5 1,5 1,5 0,25
30-34 év (TS 1005)
% 24,7% 14,5% 12,0% 6,4% 8,2% 1,6%
; F6 1,25 2 2,5 2,25 2,5 2
35-39 év (TS 1006)
% 6,8% 7,3% 12,0% 9,6% 13,7% 13,1%
] F6 1,75 1,5 1,5 2 1 1,75
40-44 év (TS 1007)
% 9,6% 5,5% 7,2% 8,5% 5,5% 11,5%
] F6 0,5 2,25 1,75 0,75 1,5
45-49 év (TS 1008)
% 2,7% 8,2% 0,0% 7,4% 4,1% 9,8%
] F6 5 7,5 5,5 4 2,5 1
50-54 év (TS 1009)
% 27,4% 27,3% 26,5% 17,0% 13,7% 6,6%
] F6 2 6,5 4,25 5,5 5,5 3,75
55-59 év (TS 1010)
% 11,0% 23,6% 20,5% 23,4% 30,1% 24,6%
3 . F6 n.a n.a n.a 1,75 1,75 2,25
59 év feletti (TS 1011)
% 0,0% 0,0% 0,0% 7,4% 9,6% 14,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivat

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos bontdsa, id0soros valtozdsa rdmutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztalyok tekintetében miként valtozik a telepiilésen. 2017-ben
volt a legalacsonyabb a munkanélkiiliek szdma, 2013-ban pedig a legmagasabb, azéta csokkenést
mutatnak az adatok. Megadllapithat6, hogy az orszdgos atlagnal alacsonyabb a munkanélkiiliek
aranya Egyhazasholl6son, de a kritikus korosztdly, az 50 év feletti munkanélkiiliek szdma itt is
magas, €s magas még a palyakezdd fiatal munkanélkiiliek szdma is. A 20 éves és fiatalabb
korosztalyra nem jellemz6 a munkanélkiiliség, hiszen 6k még kozépiskoldban vagy felsdoktatasi
intézményben tanulnak.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresSk szama és aranya nemek szerint

1 al h P a1t Eg .
8? dr;?::: is::rsaizlibb 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180
i mujnkangélkijliek allaskeres6k szama nemek napon tuli nyilvantartott
Ev . ’ ’ 7 .
ardnya (TS 1501) szerint allaskeres6kon beliil
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak Nék
2012 20,55 2 5 7 28,6% 71,4%
2013 2455 8 7 15 53,3% 46,7%
2014 26,19 3 8 11 27,3% 72,7%
2015 18,09| 4 5 9 44,4% 55,6%
2016 21,13| 4 5 9 44,4% 55,6%
2017 25| na |na 0 HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi hivatal
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A tabldzat arra mutat rd, hogy milyen ardnyban vannak a regisztradlt munkanélkiiliekhez képest a
tartos munkanélkiiliek. 2012 -2016 években a regisztrdlt munkanélkiiliek majdnem a fele 180
napndl régebbi, tartés munkanélkiili volt. 2011 évben pedig a 22 nyilvantartott munkanélkiilibol
mindossze 8 f6 volt a 180 napndl régebben nyilvantartott. Ez részben annak kdszonhetd, hogy

bekeriiltek a kozfoglalkoztatottak korébe.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 kortak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi Né6
% % % %
2001 88,4% 85,4% 11,6% 14,6%
2011 98,7% 96,7% 1,3% 3,3%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Egyhdzasholléson a 15 éves és iddsebb lakosok szamdhoz viszonyitva magas az altaldnos
iskolai végzettséggel nem rendelkezOk szama. Ennek az az oka, hogy a telepiilés lakossaga
eloregedd, magas a 60 éven feliiliek szdma, €s leginkdbb erre a korosztdlyra jellemzd, hogy nem
rendelkeznek éltalanos iskolai végzettséggel.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ey munkanélkiliek/nyilvantartott S _
allaskeresSk szama dsszesen 8altalanosnal | 4\ o6 iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb . ) . .
T végzettség (TS ’magasa’bb iskolai
(TS 0901) 0902) végzettség (TS 0903)
F6 F6 % Fo % F6 %
+2012 18 0,25 7,25 7,25 39,7% | 10,75 58,9%
2013 28 0,75 8,25| 8,25 30,0% 18,5 67,3%
2014 21 1,25 5,25| 5,25 25,3% | 14,25 68,7%
2015 24 1,25 8,75| 8,75 37,2% 13,5 57,4%
2016 18 0,75 75| 75 | 41,1% | 10 54,8%
2017 17 1,25 75| 7,5 | 441% | 8,25 48,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvéntartott allaskeresOk szdma 2013-ban volt a legmagasabb, a késobbi években mér
csokkenést mutat. 8 4ltaldnosndl magasabb végzettséglieck ardnya a legmagasabb az
allaskeresOk kozott. Palyakezdok, a Gyes-rdl visszatérd fiatalok nehezen taldlnak munkat.
Telepiilésiinkon a 8 4ltaldnos és anndl alacsonyabb végzettségiiek vesznek részt a
kdzmunkaprogramban.
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3.2.7. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevok

Altalénos iskolai 8. évfolyamot
felnGttoktatasban tanuldk eredm.e e
sz4ma tiefejezte’a
Ev (TS 3401) feln6ttoktatasban
(TS 3301)
F6 Fé %
2012 n.a 0

2013 n.a 0 | #ZEROOSZTO!
2014 n.a 0 | #ZEROOSZTO!
2015 n.a 0 | #ZEROOSZTO!
2016 n.a 0 | #ZEROOSZTO!
2017 n.a 0 | #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informécios
Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama
kozépfoku iskolaban

Kozépfoku S”zaklskol,a| Szakkozépiskolai Gimnaziumi Koz?pISk,OIal
felnGttoktatasban fe’lnottok}atas’ban felnGttoktatasban | felnGttoktatasban tan,‘,’ L szar’naa
P résztvevok osszesen AT 3T résztvevok szama résztvevdk LG el (I ELE
Ev (TS 3501) (TS 3601)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 n.a 0 HERTEK! | n.a | #ERTEK! n.a | H#ERTEK! 0
2013 n.a 0 HERTEK! | n.a | #ERTEK! n.a | H#ERTEK! 0
2014 n.a 0 HERTEK! | n.a | #ERTEK! n.a | H#ERTEK! 0
2015 n.a 0 HERTEK! | n.a | #ERTEK! n.a | #ERTEK! 0
2016 n.a 0 HERTEK! | n.a | #ERTEK! n.a | #ERTEK! 0
2017 n.a 0 HERTEK! | n.a | #ERTEK! n.a | #ERTEK! 0
Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kdzigazgatdsi Informéacids
Szolgalat (TAKISZ)
Felnodtt oktatdsban — altaldnos, illetve kozépfoku oktatdsban - egy f6 sem vett részt, a

telepiilésen nincs felndttoktatas.

¢) kozfoglalkoztatds

Az dnkorményzat évek 6ta részt vesz a Munkaiigyi Kozpont kozfoglalkoztatdsi programjaban.
A kozfoglalkoztatottak szdma korlatozott, mivel a helyileg illetékes munkaiigyi kozpontban
kell péalyazni. Voltak olyan évek, hogy 6-7 {6 foglalkoztatdsara is volt lehetdség, de az elmult
csak 3 f6 foglalkoztatasdra kapott tdmogatast az onkorméanyzat. A kozfoglalkoztatottak a
kozteriiletek tisztdntartdsdban dolgoznak. Az Onkorményzat minden eshetOséget kihaszndl
annak érdekében, hogy pdlydzat ttjdn minél tobb embert tudjon munkahoz juttatni ezzel a
lehetdséggel is.

16




d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatdsi programok stb.)

Egyhazasholl6s kozség Kormendtdl 10, Szombathelytdl 30 km-re taldlhat6. Munkat mindkét
varosban tudnak vallalni, mivel a buszkozlekedés mindkét irdnyba biztositott. A helyi
véllalkozok/véllalkozdsok  4ltaldban  helyi  munkavdéllalokat  alkalmaznak.  Mivel
kisvallalkozdsokrdl van sz6, ezért a foglalkoztatottak szama alacsony. A telepiilés rendezési
tervében van kijelolt ipari teriilet. €s itt jelenleg egy nagyobb volumenii mezdgazdasagi
jellegli beruhdzas folyik, ahol remélhetdleg tobb helyi lakos is munkalehetdséghez jut.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

A kozségben nincsenek ilyen programok. Azok a fiatalok, akik a tanulmdnyaikat befejezték,
és nem tudtak elhelyezkedni a Munkaiigyi Kirendeltség — Kormend - 4ltal biztositott
képzéseken, toviabbképzéseken tudnak részt venni.

f) munkaerd-piaci integrdciot segito szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaero-piaci szolgdltatdasokhoz valo hozzdférés, helyi
foglalkoztatdsi programok)

A telepiilésen nincs felnott képzd intézmény, illetve szervezet, ezért csak a Munkaiigyi
Kirendeltség, vagy a kormendi, szombathelyi kozépiskoldk honlapjairél tudnak
informdciéhoz jutni az érdeklddOk. Az Onkormanyzat csak kozfoglalkoztatds keretében tud
korlatozott szamban foglalkoztatds biztositani.

g) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsu
intézményekben torténo foglalkoztatdsa

Egyhazashollés Kozség Onkorméanyzata nem rendelkezik sajdt fenntartdsd intézménnyel, igy
az ily médon torténd foglalkoztatds nem lehetséges. Roma személy nem €l a telepiilésen.

h) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
A megvizsgalt helyi célcsoportok tagjai tobbszor taldlkoznak a csoportjukra jellemzd

altalanos hatranyos megkiilonboztetési formakkal (nem, kor, csalddi helyzet, egészségi
allapot), amelyhez még hozzajarul a kozlekedésbdl eredd hatrany is.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédé tamogatasok

3.3.1. szami tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

Ev 15-6:é¢:’\;:soézg02tz|é?nllgndo {-'\Ilésliel:’esés:,i segélyben l-'\lléske’reséii iegélyben

(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiilok %
2012 405 0,25 0,1%
2013 414 0 0,0%
2014 411 0,25 0,1%
2015 412 2 0,5%
2016 408 2 0,5%
2017 n.a 2,25 n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A téblazat az aktiv kord lakossdg szdmahoz viszonyitva mutatja az allaskeresési segélyben
részesiilok szamat. A 15-64 év kozotti lakonépességhez képest nagyon alacsony a segélyben
részesiilok szdma.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
Munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Regisztralt
| ke | Atiserst radle
Ev széma jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 18 2,25 12,3%
2013 28 2 7,3%
2014 21 2,25 10,8%
2015 24 3 12,8%
2016 18 4,25 23,3%
2017 17 3 17,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A nyilvantartott alldskereséknek tobb mint 80 %-a nem jogosult dllaskeresési jaradékra, mivel azt

valoszinlileg mar kimeritette, azaz mar hosszabb ideje nincs munkdja. Az dallaskeresési jaradék
folydsitasanak ideje is csokkent, igy ez is gondot jelent a munkanélkiiliek szdmaéra.
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3.3.3. szamu tdblazat - Aktiv koruak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben e e .
P P . ; Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt .. . ‘ .
R ‘ gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesito
munkanélkiiliek szama . . p ol 2 z 7 a
(negyedévek atlaga) - TS 1401 tamogatasban részesiil6k tamogatasban részesitettek
atlagos szama 2015. marc. 1-t6l atlagos havi szama (2015.
& | (2015, februdr 28461 az llstss | ErVénVes médszertan saerint | mécius 01161 2 elitisa valé
megsz(int, vagy kilon valt EGYT- log € meg
re és FHT-ra)
" Y 15-64 évesek %- Y Munkanélkiiliek %-
Fé F6 P F6 7
aban aban
2012 5,75 0 1,42% n.a 0,00%
2013 8,75 0 2,11% n.a 0,00%
2014 5 0 1,22% n.a 0,00%
2015 3 0 0,73% n.a 0,00%
2016 4 0 0,98% n.a 0,00%
2017 4 1 HERTEK! n.a 0,00%

Forras:TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

1|lllt

2012 2013 2014 2015 2016 2017

O B N W Hh U O N © ©

B Rendszeres szocialis segélyben részesiil6k
B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiil6k

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiil6k

Az allaskeresési segély kimeritését kovetden csak azok a személyek jogosultak rendszeres
szocidlis segélyre, illetve foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsra, akik a jogszabalyban
meghatéarozott jovedelmi feltételeknek megfelelnek. A gyakorlati tapasztalat azt mutatja, hogy
pl. egy kétf6s csalddban, amennyiben az egyik fél minimalbérért dolgozik, a hazastarsa mar
nem jogosult az elldtdsra. Igy sokan az alldskeresési jaradék kimeritését kovetSen elldtés
nélkiill maradnak. Ezeknek a csalddoknak egy keresetbdl és a csaladi potlékbol kell a
megélhetésiiket biztositani.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dlloményt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltirva a
telepiilésen fellelhet6 elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatist segitd tdmogatisokat. E mellett részletezziikk a
lakhatésra vonatkozé egyéb jellemzoket, elsOsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzéaférést.

a) bérlakds-dllomdny

3.4.1. szamu tablazat —
Lakasallomany

Ev

Lakdaséllomany (db)
(TS 4201)

Ebbdl elégtelen
lakhatasi
koériilményeket
biztosit6 lakasok
szama

Bérlakas allomany
(db)

Ebbdl elégtelen
lakhatasi
koriilményeket
biztosit6 lakasok
szama

Szocidlis
lakasallomany (db)

Ebbdl elégtelen
lakhatasi
koériilményeket
biztosit6 lakasok
szama

Egyéb lakascélra
hasznélt nem
lakdscélu ingatlanok
(db)

Ebbdl elégtelen
lakhatasi
koriilményeket
biztosit6 lakasok
szama

2012

261

0

2013

261

2014

261

2015

261

2016

261

o|lo|o|o |o

Rlr|Rkr]R |~

2017

261

0

1

o |o|o|o|o

o |o|]o|o|o o

o |o|]o|o|o o

o |o|jo|o|o|o

o |o|o|o|o

Forras

A telepiilésen 261 db lakds van. Az elmult 6 évben nem épiilt 4 lakés.

: TeIR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatok

koriilményeket biztosito lakds és hajléktalansag nincs. Bérlakdsok szdma 1 db. A lakosok sajat

Elégtelen lakhatési

tulajdonu csalddi hdzakban laknak. Sok az iiresen all6, eladé ingatlan. Jelenleg nagyon magasak
ingatlan 4rak, ez is neheziti az értélesitést.

b) szocidlis lakhatds
Szocidlis lakhatés céljara nem épiiltek lakasok.

c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéli ingatlanok

Egyéb lakascélra haszndlt nem lakascélu ingatlan nem taldlhaté a telepiilésen.

d) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdg
Hajléktalan, vagy veszélyes koriilmények kozott €16 személy nincs a telepiilésen

e) lakhatdst segito tamogatdsok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k szama

) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tdmogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 13 n.a
2013 11 n.a
2014 10 n.a
2015 12 n.a
2016 n.a n.a
2017 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakasfenntartdsi tdmogatasban részesiilék szdma 2012 6ta csokken, ami arra utal, hogy a
csaladok helyzetében javulés tapasztalhato.

f) eladésodottsag

Adattal nem rendelkeziink a lakossdg eladdsodottsdgdra vonatkozéan. Azok a csalddok
kiizdenek ezzel a problémadval,ahol a csaéddban jelen van a miinkanélkiiliség. A
lakasfenntartdsi tdimogatast igényldk felhalmozott kdzmitartozdssal rendelkeznek. (villany,

géz)

g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakdsok,
minoségi kozszolgdltatasokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzdférés bemutatdsa

Egyhdzasholléson 1 lakéingatlan taldlhaté kiilteriileten. Aram és vizszolgdltatés itt is van. A
gazvezeték azonban nincs kiépitve. Hulladékszallitds, postai szolgaltatds biztositott. A
kozlekedés kiilteriiletrél gépkocsival oldhaté meg, illetve gyalogosan rovid id6 alatt el lehet
jutni a legkozelebbi autébusz-megallo helyre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakdsdllomdnydnak dllapota, kozmiielldtottsdga, kozszolgdltatasokhoz
valo hozzdférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

b) a telepen/szegregdtumokban élok szama, tdrsadalmi probléemdk szempontjdbol fobb
jellemzoi (pl.  életkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos,
halmozottan hdtrdanyos helyzetii gyermekek ardnya, stb.)

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezodésének folyamatai

Egyhdazasholl6son nincs szegregatum, ezért az ide vonatkozé a-c pontok telepiilésiinkon nem
relevansak.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtdshoz valé hozzdférés

3.6.1. szamau tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek Csak felnéGttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szama szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. Tv. eldirja, hogy a helyi dnkormdnyzatok feladatai
kozott szerepel a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapelldtds korében gondoskodik a
haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrél, a fogorvosi alapellatasrol, az alapellatdshoz
kapcsolddo ligyeleti ellatasrdl, a védonoi ellatdsrdl, az iskola egészségiigyi ellatasrol. A
személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatisokhoz biztositani kell az egyenld esély
hozzéaférést.

Az egészségiigyi szolgéltatisokhoz valé hozzaférés mindenki szdmara elérhetd. E tekintetben
hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor senkit nem érhet. A védondi és a haziorvosi korzet székhelye is
Egyhdzasholl6son van. A haziorvosi feladatokat a haziorvos vallalkozads formdjaban latja el.
Orvosi rendelés heti 3 alkalommal (napi 1 — 1,5 6rdban) van Egyhdazasholléson, maés
alkalmakkor az elldtasi korzethez tartozo telepiiléseken érhetd el mind a felndttek, mint a
gyermekek részére. A fogorvosi és az orvosi tigyeleti ellatdis Kérmenden vehetd igénybe.
Hazi gyermekorvosi feladatokra kiilon orvos nincs a kozségben. A teriileti ellatdsért felelOs
kérhdz a szombathelyi Markusovszky kérhéz.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezok
szama

Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 14
2013 7
2014 10
2015 13
2016 18
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személyek részére, - egészségiigyi allapotuk
megorzéséhez és helyredllitisdhoz — az egészségiigyi szolgdltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok
kompenzaldsat célzé hozzdjarulds. Alanyi jogon, méltdnyossdgi és normativ alapon kaphat
valaki kozgyodgyellatasi igazolvanyt. Egyhdzasholléson a kozgyogyellatasi igazolvanyt
igénybevevok szdma véltozd, 2016. évben volt a legmagasabb, 2013. évben pedig a
legalacsonyabb.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

bl T e e Apolasi du,,meltanyossagl
z . . p ; L. alapon: tamogatasban .
Ev tamogatasban részesitettek évi | , ] P . Osszesen
atlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
g (TS 5902)
2012 n.a n.a HERTEK!
2013 n.a n.a HERTEK!
2014 n.a n.a HERTEK!
2015 n.a n.a HERTEK!
2016 n.a n.a HERTEK!
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valé hozzdférés

A kisgyermekek és az iskoldsok kotelezd sziirOvizsgdlatai a hédziorvos és a védOnd
bevondsdval rendszeresen megtorténnek. A kisgyermekek stituszvizsgdlatait is elvégzi a
védonod és a haziorvos.

Prevencids és egyéb sziiréprogramok Szombathelyen és Kormenden vehetdk igénybe.

c) fejleszto és rehabilitdcios elldtdshoz valo hozzdférés

A fejlesztd és rehabilitacids ellatdst Kormend és Szombathely egészségiigyi intézményei
biztositjak.

d) kozétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

A telepiilésen konyha nem miikodik, a kozétkeztetést — az ebéd kiszéllitasdval - az Atroplusz
Kft biztositja, melynek keretében a meniivélasztas biztositott. Az egészségiigyrdl szolé 1997.
évi CLIV. tv. 50. (3) bekezdése eldirja, hogy: ,,A kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az
egészségligyi, szocidlis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani
sziikségletnek megfeleld mindségli és tapértékii étkezést kell biztositani.” A szolgéltatd
torekszik az egészséges taplalkozas feltételeinek biztositasara.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Helyi szinten, nydron a sportolasi lehetdség szintere adott. A foci palya kiépitett, csak sajnos
nincs olyan szakember, aki e teriileten 0sszefognd a gyerekeket, felndtteket. Néhdny évig
mukodott a helyi sportegyesiilet, de 2012 évi bajnoksagra mar nem nevezett a csapat.

Uszoda Kormenden és Szombathelyen taldlhato.
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f) személyes gondoskoddst nyiijto szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzdférés

Az oOnkormédnyzat a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis ellatisok keretében a
kozétkeztetést biztositja. A szocidlisan raszorult személyek részére — az Onkorményzat
rendelete alapjan -tdmogatdst nyujt a téritési dijhoz, illetve igényelhetik a rdszorultak az ebéd
hazhoz széllitdsat is. A hdazi segitségnyujtast és a jelzOrendszeres hdzi segitségnyujtds
feladatokat, valamint a gyermekjoléti szolgéltatist a kormendi Szocidlis Szolgéltatd
Kozponttal kotott szerzodés alapjan latja/ lattatja el. Egyhdzasholléson a szocidlis alapellatés
megfeleld szinvonalon biztositott. 2016. évtdl falugondnoki szolgalat miikodik
Egyhdazasholl6son.

g) hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlo bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatdasok nyujtasakor

Egészségiigyl €s szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés mindenki szdmara elérhetd és
biztositott. Hatrdnyos megkiilonboztetés €és egyenld bandsmod kovetelményeinek
megsértésérdl nincs tudomasunk.

h) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdanykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

Egyhdzashollés Ko6zség Onkormanyzata minden évben csatlakozik a Bursa Hungarica
Felsooktatdsi Osztondijpalydzat aktudlis évi fordul6jdhoz. Ennek keretein beliil tdmogatja
hatranyos helyzetti, szociélisan raszorul6 fiatalok felsdoktatdsban val6 részvételét.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Egyhazasholl6s nem rendelkezik miivelddési hazzal. A helyi rendezvények megszervezésének
fo szintere az un. klubhelyiség, amely abban az épiiletben helyezkedik el, ahol a Ko6zos
Onkorményzati Hivatal Kirendeltsége, a védénéi kozpont, a haziorvosi rendeld és a posta is
taldlhat6. Ebben a helyiségben tartja a KépviselO-testiilet az iiléseit, itt tartjdk a lakossagi
forumokat €és a valasztasok idején valasztohelyiségiil is szolgdl. Konyvtdr is taldlhatd a
telepiilésen, amely 2018-ban 1j helyre koltozott. A Koordinacids épiiletben kialakitott
helyiségben a konyvtar vezetdje varja az érdeklddoket, latogatdkat, olvasni vagy6é embereket.
A kozosségi €let jelentds forumai még a telepiilés rendezvényei /pl.: Falunap, iddsek napja,
nemzeti tinnepeinkrdl sz616 megemlékezés/. A k6zosségi élet fontos szintere a jatszotér. Szép,
flivesitett, parkositott teriilet, ahova az Onkormanyzat Kkorszerii, biztonsdgos jatszotéri
jatékokat vasdrolt. Az 6nkormanyzat folyamatosan figyeli a palydzati lehetdségeket jatszotéri
eszkozok beszerzésére. Az informacidaramlast segiti a kozség honlapja. (radochollos.hu)

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A helyi rendezvényeken, kozosségi programok latogatottsaga véltozé. A Falunapon és az
id6ések napjan vald részvétel jonak mondhatd, de lakossdgi férumokon, kozmeghallgatdson

kevesen jelennek meg.
Etnikai konfliktusok nincsenek a kozségben.
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c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvdnuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)

Egyhdzashollos kozségben nagy hagyomdnya van az onkéntes véraddsnak, melyre — helyben -
évente tobbszor is van lehetdség, és nagyon biztatd, hogy egyre tobb fiatal vesz részt az

eseményen.

A telepiilésiinkon €16 szocidlisan rdszorultakat az Onkormdnyzat tdmogatja. Telepiilési
tdmogatdst nyujt az onkorményzat rendelete alapjan.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Egyhazasholl6son roma nemzetiségli lakos nem €l, igy roma nemzetiségi énkormanyzat sem

miitkodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok

Munkaiigyi Kozpontba torténd irdnyitds,
regisztralds a tovabbi ellatdsok és lehetdségek
érdekében.

Péalyakezdok munkanélkiilisége (20-25 éves)

Osztonzés szakmaszerzésre, illetve tovabbi
szakma megszerzésére, Start programba vald
részvétel, felnottképzésben vald részvétel

Lakossdgszam csokkenése, munkanélkiiliség

Olcso lakételkek, 6voda fenntartdsa, helyben
Uj munkalehetdségek biztositasa,
véllalkozdsok szamadra a telepiilés vonzobba
tétele: uthdlozat fejlesztése, utak feldjitasa,
szennyviz hédlézat kiépitése.

Hivatalos iigyek intézésének nehézségei

Hivatalos iratok kitoltésében segitség,
tandcsadas

Kozmutartozasok

Téjékoztatds  lakdsfenntartdsi  tdmogatds
igénybevétel feltételeirdl

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdggal ¢élo gyermekek szama és ardnya,

egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kKiskori gyermekek szama
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Védelembe vett Iflskoru Veszélyeztetett kiskoru
- gyermekek szama .
Ev A gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 n.a n.a
2013 n.a n.a
2014 n.a n.a
2015 n.a n.a
2016 n.a n.a
2017 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Amint a tdblazat mutatja, veszélyeztetett kiskoru jelenleg a telepiilésiinkon nincs, a védelembe
vétel nem jellemz0d, azonban a csaladsegitd munkatérsak, a védono, a pedagdgusok, a jegyzo6 a
problémads esetekben egyiitt mitkodnek, a sziikséges intézkedések megtorténnek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 7
2013 11,5
2014 11,5
2015 7
2016 4
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A tabldzat adataibdl kitlinik, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama alig véltozott az elmult 5 évben csokkenést mutat. Nagycsalddos €s gyermekét egyediil
neveld sziilok kérték a tdmogatast, mivel nekik az egy fore jutd jovedelmiik alacsony. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskortdak, vagy
kozoktatdsi intézményben tanulé nagykordak anyagi tdmogatidsa. A kedvezményezettek
szama csokkent, ez arra utal, hogy a csalddok anyagi helyzetében pozitiv irdnyban tortént
valtozas..

c) gyermek jogdn jdro helyi juttatdsokban részesiilok szdma, ardnya
A gyermekek jogin jar6 helyi juttatds az daltalanos iskoldsoknak ingyenes buszbérlet, a

felsOoktatasban tanuldok pedig BURSA 0Osztondijban részesiilhetnek szocidlis raszorultsag
alapjan.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, ardnya

Jelenleg az 6voddban minden gyermek ingyenes ékezésre jogosult. Ovodaztatasi tdmogatds
kérelem nem érkezett. Egyhdzasholloson nem miukodik daltalanos iskola, igy az ott

kedvezményben részesiilokrol adattal nem rendelkeziink. Szervezett nyari étkeztetés nincs.
e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezo gyermekek szama, ardnya

Egyhazasholléson nem élnek nem magyar dllampolgarsagu gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen nem él szegregalt, telepszerli lakkornyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi elldtds jellemzoi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szdama, egy védonore
Jjutott elldtott, betoltetlen stdatuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

z I’Befaltatt védc’fnc’ii Egy védondre juté gyermekek
Ev allashelyek szama .
(TS 3201) szama
2012 1 4
2013 1
2014 1 5
2015 1 2
2016 1 6
2017 1 2

Forrés: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatgyijtés
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Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
7
6
5
4
3
2
0 : : ; ;
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védondi ellatds - melynek kozpontja Egyhdzashollds, és harom telepiilés tartozik a korzetbe
— egy védondvel torténik. A tdbldzat az egyhdzashollési gyermekszdmokat mutatja. Az egy
védondre jutd gyermekek szdma 2016-ben volt a legmagasabb 6 fével, és 2013-ban nem volt
ellatott gyerek a telepiilésen.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzoi (pl. hdazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldatdshoz
valo hozzdférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Betoltetlen s Lot -
2 - . Felnétt hazi Hazi
feln6tt Haziorvos altal Gyermekorvos .
z . . . . p P orvos altal gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek altal ellatott p .
raxis/ok szama gyerekek szama LR TG szama
g . szama (TS 4601)
szama
2012 1 846 n.a 57 0
2013 1 840 n.a 60 0
2014 1 823 n.a 56 0
2015 1 705 n.a 45 0
2016 1 624 n.a 36 0
2017 10 603 n.a 33 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

A telepiilésen gyermekorvos nincs, a haziorvos latja el a gyermekeket is. Kérmenden tobb
gyermekorvos végzi a szakelldtdssal kapcsolatos teenddket. Arrdl nincs adatunk, hogy a
telepiilésrdél hany gyereket visznek be a sziilok az ott rendelé gyermekorvosokhoz. A helyi
haziorvos 4ltal ellatott személyek szamat tartalmazza a tablazat. Az ellatott személyek szdma
évrol évre viltozik. A felndtt elldtottak szdmaban folyamatos csokkenés tapasztalhatod, illetve
a gyermekek szdma is csokken, 2017-ben volt a legalacsonyabb.
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fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

sy 2 s e

Sulyosan beteg, fogyatékos gyermek Egyhdzasholléson nincs. Sziikség esetén logopédus

segiti a gyermekek fejlodését.

d) gyermekjoléti alapelldtds

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbdl felvett
= erekek szama Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt 8y sz | Onkormanyzati
p o . ) (munkanélkiili szulg, et sra L
Ev bolcs6dék szama | gyermekek szama I boélcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) J . (munkahelyi,
gyermek, nappali magan stb.)
tagozaton tanulé g )
sziil6)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb, nem

Csaladi napkoziben

Miikds, snk . . 2
Miikodo (Osszes) .. . o,do . on c:rmalny%atl engedélyezett
. el s s 6nkormanyzati bolcsodei ‘ 2
Ev bolcsddei et ey s pr . ; féréhelyek szama
e , bolcsodei férhelyek | (munkahelyi, magan ,
féréhelyek szama sz4ma stb.) férshelyek (december 31-én)
Ll ial (TS 4901)
szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Egyhdazasholl6s kozségben bolcsdde, illetve csalddi napkozi nem mukodik, és jelenleg mas

telepiilésen sem veszik igénybe az egyhazasholldsi lakosok ezt a szolgéltatést.

Az onkorményzat a csalddsegitd és gyermekjoléti alapszolgadltatdsi feladatokat a kormendi
onkormdnyzattal kotott feladat-ellatasi szerzodés keretein beliil latja el. A Szocidlis
Szolgaltatd és Informdacids Kozpont, mint integrdlt intézmény keretében a Gyermekjoléti
szolgalat 6nall6 szakmai egységként mikodik. A Gyermekjoléti Szolgalat dsszehangolva a
gyermekeket ellaté egészségligyi valamint nevelés - oktatdsi intézményekkel szervezési
szolgdltatasi és gondozasi feladatokat végez.
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A gyermekvédelmi torvény értelmében a gyermekjoléti szolgéltatds feladataként a 18 év alatti
gyermekek és fiatalok csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését helyezi eltérbe. Fontos
szempont a gyermekek testi, értelmi €s erkolcsi fejlodésének segitése. A szolgdltatas feladata
tovabba a kiskoriak veszélyeztetettségének megeldzése illetve a madr kialakult
veszélyeztetettség, krizishelyzet megsziintetése. A gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
gyermekek csalddjainak gondozdsa, a szakellatasbol kikeriiltek utégondozdsa szintén a
gyermekjoléti alapszolgdltatdsok korébe tartozik.

Az ellatasban val6 részvétel alapellatds keretében onkéntes, védelembe vétel illetve dtmeneti
nevelés keretében pedig hatdsag altal kezdeményezett.

A gyermekjoléti szolgdlat a csalddsegitd szolgélattal kozosen hetente fogaddodrdt tart a
telepiilésen, a szolgéltatast igénybe vevo iigyfelek sziikség esetén elérhetik a csaladgondozot.
A miikodés folyamatossiaga érdekében a Szocidlis Szolgéltatd és Informéciés Kozpont
kormendi iroddjaban naponta fél 8-tdl fél 4-ig tigyfélfogadas keretében szocidlis szakember
varja a klienseket.

e) gyermekvédelem

Amennyiben a kiskord gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodése barmely ok
folytdn veszélybe keriil, az illetékes -kormendi -gydmhivatal a gyermekvédelmi szolgalat
jelzése alapjan védelembe veszi. Jelenleg a telepiilésen védelembe vett gyermek nincs.

f) krizishelyzetben igénybe veheto szolgdltatdasok

Krizishelyzetben a Gyerekjoléti Szolgalat csaladgondozdjdhoz, a helyi Onkorményzat
munkatdrsaihoz és a védonohoz lehet fordulni, akik segitenek a legjobb megoldés
megkeresésében, felveszik a kapcsolatot a megfeleld szervekkel, hatésdgokkal ¢és
folyamatosan figyelemmel kisérik a csalad helyzetét.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzdférés

Egészségfejlesztési, sport-€s szabadidds programokhoz val6 hozzaférés a telepiilésen eléggé
szikos. A telepiilés kozpontjdban 1€v6 jatszotéri eszkozok biztonsdgosak, az Gvodaban
tornaszoba van. Uszdsra, uszdsoktatdsra Kormenden vagy Szombathelyen van lehetéség.
Szabadidds programként megemlitendé a minden évben megrendezésre keriild gyermeknap,
ahol jatékos vetélkedokkel, programokkal varjdk az érdekloddket. A telepiilés legnagyobb
rendezvénye a falunap, melynek latogatottsiga a legmagasabb a rendezvények kozil. A
gyermekek szdmadra a szabadidds tevékenység eltoltéséhez sziikséges lenne egy korszert és
biztonsdgos jatszotérre a telepiilésen. Ennek megvaldsitdsdra az Onkorményzat keresi a
palyazati lehetdségeket. 2017. évben sajat er0bdl is vdsarolt az Onkormdnyzat jatszotéri
eszkozoket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyy
Gyermekétkeztetést a tanitdsi napokon az oktatdsi intézmények biztositanak a gyerekek
szdmdra, a hétvégi, illetve sziinidei ellditds nem megoldott. Ingyenes tankonyv elldtdsban a

jogszabalyi feltételeknek megfeleld tanuldk részesiilnek.

i) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bdndsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtasakor (jdardsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei)

Informécidval nem rendelkeziink, jelzés nem érkezett.
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J) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtorendszerek
keretein beliil

A jogszabalyi feltételeknek valé megfelelés esetén ingyenes tankonyv, az ingyenes étkeztetés,
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
Ovodaztatdsi timogatds, iskoldsok részére ingyenes iskolabusz szolgéltatas.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Ovodai nevelés adatai

Az egyhézashollési 6voda a kormendi Matyds kirdly utcai 6voda tagintézményeként
mikodott.  2018. szeptember 1-jét6l 6nallé intézményként milkkodik. Az 6vodas kord
gyermekeknek nem kell mas telepiilésre utaztatni. Az évoddban két f6allasu 6vodapedagdgus
dolgozik, mindketten rendelkeznek Ovodapedagégusi diploméval. Az 6vondk munkdjat
foallasu dajka segiti.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

bvodai Ovodai Ovodaba beirt
, Ovodai feladatellatasi gyermekek Ovodai
3-6 éves | gyermekcsoportok | ., ; . . . .
kord s73ma - féréhelyek szama | helyek szama szama gyogypedagog
£ ] o , ... , L .. , L. k 1
v S| G (gyogypedagoglal (gyogype('iagoglal (gyogype('iagoglal gyerme ’csopor
szama neveléssel egviitt neveléssel egyiitt) neveléssel neveléssel szama
A lg)y (TS 2801) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2701) (TS 2601)
2012 15 1 25 1 15 0
2013 14 1 25 14 0
2014 16 1 25 1 15 0
2015 15 1 25 1 16 0
2016 13 1 25 1 12 0
2017 14 1 25 1 0

Forrés: TeIlR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy{ijtés

Egyhazasholl6son az 6vodéba beiratott gyermekek szama nem éri el a féréhelyek szamat, ami
az 6vodas kora gyermekek alacsony szdmaval magyardzhato.

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatdsa

Nincs tudomdsunk hétranyos, illetve halmozottan hatranyos gyermekekrol.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgdltatasok (pl. iskoldra/ovoddra juto

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdama stb.)

A kozneveléshez tartozd kiegészité szolgéltatdsként logopédus segiti az Ovoddban a
gyermekek fejlesztését.
A telepiilésen nincs iskola, ezért az iskoldra vonatkozéan nincs adatunk.
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c) hdtrdanyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcio

Adatokkal nem rendelkeziink, megkeresés, jelzés erre vonatkoz6éan nem érkezett.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé sziama

o . Napkézis altalanos

Altaldnos iskola 1-4. eltalanos Bk 5-,8' iskolai tanuldk

, , évfolyamon tanulék , .

évfolyamon tanulék , i szama a nappali

. , L .. szama Altalanos 3
szama (gyogypedagodgiai P et iskolasok szama oktatasban

Tanév oktatassal egyiitt) oi‘{afzszal eg gtt) (iskolaotthonos

(TS 1801) (TS 190{;)‘, tanuldkkal egyiitt)
(TS 1701)
fé fé6 f6 f6 %

2011/2012 0 0 0 0 |#ZEROOSZTO!
2012/2013 0 0 0 0 |#ZEROOSZTO!
2013/2014 0 0 0 0 |#ZEROOSZTO!
2014/2015 0 0 0 0 |#ZEROOSZTO!
2015/2016 0 0 0 0 |#ZEROOSZTO!
2016/2017 0 0 0 0 |#ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos etz
. . p Az altalanos PO . .
iskolai osztalyok | . . . Altalanos iskolai
, iskolai osztalyok fez s
szama a i feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai S (2 szama
. gyogypedagadgiai ; P
Tanév oktatasba'n (a oktatassal (gyogypedagoglal
nappali egyiitt) oktatassal egyiitt)
oktatésban) (nggz = (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
O6sszesen odsszesen
2011/2012 0 0 0
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/2016 0 0 0
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali
oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 0
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

Forrés: TeIlR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntart6i, tankeriileti adatok
Egyhazasholl6son nem miikodik éltalanos iskola, igy az osztdlyokrdl, tanuldkrdl adattal nem
rendelkeziink.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

Egyhdazasholl6son 1 oktatdsi intézmény van, - 6voda - ezért ez e kérdés nem relevans.

Helyi adatgyijtés mutat6i alapjan az altaldnos iskola befejezése utdn minden tanulé tovabb
tanul. Szakkozépiskolai és szakiskolai képzésre jelentkezOk szdma magasabb, a gimnaziumba
jelentkezok szdma alacsonyabb. Specidlis szakiskolai képzésben részesiilérél nincs

tudomasunk.

Az altaldnos iskoldt minden gyermek eredményesen elvégzi, a bukds, osztilyismétlés nem
jellemzd.

e) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdanykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

Az A4ltalanos iskoldsok menetrend szerint kozlekedd busszal jutnak el az oktatédsi
intézményekbe. A bérlet arat az onkorményzat kifizeti a sziildknek..

Az onkorményzat évek 6ta biztosit lehetdséget a Bursa Hungarica Osztondij elnyerésére,
mellyel a felsGoktatdsban tanulé didkokat timogatja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
tanulok nyilvéantartdsdnak hidnyossdga

Nyilvantartds kialakitisa a védond, a
gyermekjoléti szolgdlat csalddgondozdja, az
oktatdsi intézmények pedagdgusai, az 6vonok
és az dnkorményzati képvisel0k bevonasival

Telepiilésen este, éjszaka feliigyelet nélkiil
csellengd gyermekek eléforduldsa

Polgarér szolgdlat beinditasa

Szabadid6 hasznos eltoltése nem megoldott a
telepiilésen

Szabadidds programok szervezése

Ko6z06sségi tér hidnya

Jatszotér  feldjitdsa,  korszeri  jatszotér
kialakitdsa, Ifjisagi  klub  létrehozasa,
sportolasi lehetOségek biztositdsa,
egészségfejlesztési, sport ¢és szabadidds

tevékenység biztositdsa.

| 5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
£V Férfiak NGk Férfiak NGk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 210 195 n.a n.a 8 10
2013 212 202 n.a n.a 14 14
2014 211 200 n.a n.a 9 12
2015 210 202 n.a n.a 12 12
2016 207 201 n.a n.a 9 10
2017 n.a n.a n.a n.a 9 8

Forrés: Telr és helyi adatgytijtés

Tapasztalataink szerint a nok kozott kiemelten hdtranyos helyzetben vannak a 45 év felettiek,
valamint a gyesen 1év0, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol vald kiesés miatt. A
palyakezdd fiatalok pedig a szakmai tapasztalat hidnya miatt.

A tablazat adatai is azt mutatjak, hogy a munkanélkiiliek kozott a nék szama magasabb, mint
a férfiaké, de ez nem csak a hatranyos megkiilonboztetés miatt lehet, azzal is magyardzhato,
hogy a népességben is magasabb a ndk szama, mint a férfiaké. .
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b) nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban

Helyben képzési lehet6ség nincs. A Munkaiigyi Kozpont altal biztositott képzéseken vald
részvétel a munkanélkiiliek szdméara biztositott. Kevesebb a nék szdmadra biztositott képzési
lehetdség.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Nincs adatunk arrél, hogy Egyhazasholléson mekkora az alacsony végzettségii nok szama. Az
alacsony iskolai végzettségli n6k munkavéllaldsi lehetdségei korlatozottak, csak betanitott
munka végzésére nyilik lehetdségiik, ezért lenne fontos, hogy tobb képzési lehetdség legyen
szamukra, és hogy minél tobben vegyenek részt ezeken.

d) hdtrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A foglalkoztatas terén hitrdnyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomésunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhidany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A telepiilésen bolcsdde nincs, napkozi otthonos évoda mitkddik. Az vodai férdhelyek szdma
25 6. Az 6vodéba beiratott gyermekek szdma jelenleg 15 0, tehat a gyermekek napkozbeni
elhelyezése biztositott, és még iires férohelyek is vannak. Telepiilésiinkon a 3 év alatti
gyermekek szdma csokkenést mutat. Ebben kozrejatszik az a tény is, hogy a sziillok nem
véllalnak annyi gyermeket, mint a kordbbi években, hiszen magasak a rezsikoltségek és a
hitelek. A GYES-rdl val6 munkaba visszatérés nehézségei miatt egyre kevesebb a csalddok
tilnyom6 részénél az egy fore jutd jovedelem, nem beszélve a palyakezdd fiatalok
elhelyezkedési nehézségérél. Igy elmondhatjuk, hogy a gyermekvallalds tdlnyomorészt fiigg
a csaladok anyagi helyzetétdl, vagyis erdteljes Osszefiiggés van a munkaerd-piaci €s csaldd
Osszeegyeztetése kozott. A nOk szamara elhelyezkedésiik szempontjabol fontos tényezd,
hogy a gyermekek napkozbeni elldtdsa megoldott legyen. Az 6voda nyitva tartdsa sajnos nem
tud minden esetben az igényekhez igazodni. Csalddi napkézi Egyhdzasholléson nincs.
Megoldast jelent még azokndl a csalddokndl, ahol élnek a nagysziilok €s mar nyugdijasok,
hogy mig a sziilok dolgoznak, 6k vigydznak az unokdkra.

Csaladbardt munkalehetdség lenne az otthon végezhetd munka, tdvmunka illetve a
részmunkaid0s munkahely. Ebben az esetben megoldott lenne a pénzkeresés, a
gyermekelhelyezés és a gyermekkel val6 foglalkozds lehetdsége is a kisgyermekes anyukdk
szamara.

A kozségben csalddbardt munkahelyi megoldasra, rugalmas munkaidékezdésre nincs példa,
hiszen munkahely is kevés van.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas

teriilete
Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma védononként
2012 1 15 n.a
2013 1 14 n.a
2014 1 16 n.a
2015 1 15 n.a
2016 1 13 n.a
2017 1 14 n.a

Forrés: Helyi adatgyijtés
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A csalddtervezés, anya és gyermekgondozds feladatait a védOndi szolgélat latja el. A védondi
gondozas kiterjed a varandods és gyermekagyas anydkra is. Egyhdzashollés Magyarszecsdd és
Molnaszecsod kozségekkel kdzosen tartja fenn a védondi szolgédlatot. A védondi haldzat két
szakteriiletre kiiloniil el, az iskolai egészségiigyi ellatds és a teriileti védondi ellatasra. A
tertileti védondi ellatds a kismamdk gondozédsaval foglalkozik. A védondk szakmai munkdja
az anya, gyermekgondozds teriiletére koncentrdlédik. A szocidlisan nehéz helyzetben €16
varandés anydra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit a védond.

A védond az altaldnos iskoldban is rendszeresen végez szlirOvizsgalatokat, és felvilagositd
eldaddsokat tart a tanuldk részére. A csalddgondozdval is rendszeresen tartja a kapcsolatot.

5.4 A noket éré eriszak, csaladon beliili erészak

A csalddi er8szakrél nagyon kevés adatunk van. Altalaban az erészak nagy része a csalddban
marad. A noket érd er0szakos cselekedetek egy része nincs felderitve, mivel a bantalmazott
fél sokszor eltitkolja a bantalmazas tényét. Ez évben 2 esethez kellett rendort hivni. Ez nem
jelenti azt, hogy csak ennyi eset fordult eld, azonban erre nem mindig deriil fény, hiszen az
érintettek nem szivesen beszélnek réla. Akit ilyen jellegli atrocitds ér, a Csalddsegitod
Szolgéalathoz fordulhat, tovabba renddrségi feljelentést tehet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona és egyéb krizishelyzetbe igénybe
vehetd szolgaltatds nem mitkodik.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés kozéletében a ndk aktivitdsa magasabb, mint a férfiaké, ez aldl a képviseld
testiiletben betoltott hely a kivétel, ahol tobb a férfitag. Az 5 képviselobdl 2 £6 nd képviseld
van. A hivatalokban, kulturdlis, oktatasi teriileten a férfiak szdmaranya minimalis.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A noéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzdek.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sorédn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A n6k munkaerdpiacra vald visszatérését
neheziti, hogy a gyermekek nappali ellatasat
biztositd intézmények nyitva tartdsa nem
igazodik az igényekhez. A sziilok kordbban
indulnak el a munkahelyiikre, és késobb
érnek haza, mint a gyerekek az 6vodabdl és
az iskoldbdl.

Igényekhez igazodd 6vodai nyitva tartds,
illetve a gyermekek feliigyeletének
megolddsa az oktatési intézménybe utazds
eldtt és utan.

Magas a szegénység kockazata a gyermekét
egyediil neveld és a tobb gyermeket neveld
csalddban

Szocidlis szolgéltatdsok, timogatasok
korének bovitése, kialakitasa

45 éves kor feletti ndk elhelyezkedése

Tovéabbképzés, szamitastechnikai ismereteik
€s nyelvi ismertetik fejlesztése.

A csalddon beliil elkdvetett er6szakos
cselekmények dldozatai tobbségiikben

nok, gyermekek, akik nem mernek segitséget
kérni

Informéciés kampany szervezése.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demograifiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek

szerint
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e .
Ev jéramjiéségban részes?i‘IIéS férfiak jéra;déségban részegs‘:jlt’i nék SEELB UL
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 71 90 161
2013 69 86 155
2014 68 81 149
2015 64 79 143
2016 67 81 148
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkon az id6sek szdma kismértékii csokkenést mutat. A nyugdijas ndk szdma
magasabb, mint a férfiaké. A lakossdg szdmdhoz viszonyitva a nyugdijasok ardny 26-28%
kozott mozog.

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Helyben nincs lehetdség a nyugdijasok foglalkoztatdsara. A torvények lehetdvé teszik a
nyugdij melletti munkavallalast. Hivatalos adataink nincsenek arra vonatkozéan, hogy héany
nyugdij mellett foglalkoztatott személy €l a telepiilésen.

b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Nyugdijasok foglalkoztatdsdt tdmogaté programok nincsenek a telepiilésen, helyi
kozintézményekben torténd foglalkoztatdsra nincs lehetdség.

c¢) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az idOsebb korosztily sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcidnak,
tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket. Az 55 év
feletti munkanélkiiliek vagy a munkaiigyi kozponttdl nyugdij eldtti segélyben, vagy aktiv
koruak ellatdsdban részesiilnek. Az 55 év feletti tartés munkanélkiiliek szamanak novekedése
a foglalkoztatds terén fellépd hatrdnyos diszkriminaciot mutatja.
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisz’tra’ult. 55 év fel’ett'i. r:egiszt’ra'lt Tart’és" . 55 &v feletti tartos
Ev munkarllelkullek munkanelklullek szama munkarllelkullek munkanélkiiliek szima
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

F6 F6 % F6 F6 %
2012 18 2 11% 7 n.a 0%
2013 28 7 24% 15 n.a 0%
2014 21 4 20% 11 n.a 0%
2015 24 7 31% 9 n.a 0%
2016 18 7 40% 9 n.a 0%
2017 17 6 35% 0 n.a #ZEROOSZTO!

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

Hatranyos megkiilonboztetés az életkor miatt nem mutatkozik az 55 év feletti regisztralt
munkanélkiiliek szdmdban. 55 év feletti tartés munkanélkiiliekrdl nincs adatunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali
ellatasban részesiil6 idoskoriak szama

65 év feletti lakossag szama | Nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
F6 F6 %
2012 91 0 0,00%
2013 98 0 0,00%
2014 97 0 0,00%
2015 96 0 0,00%
2016 92 0 0,00%
2017 n.a 0 HERTEK!

Az egészségi allapotuk vagy idos koruk miatt szocidlis vagy mentdlis tdmogatasra szoruldok
szivesen veszik igénybe a szolgéltatdsokat sajat otthonukban. A falu eloregedd, igy egyre
nagyobb igény mutatkozik a szocidlis ellatdsra. Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokat
igénybe vétele biztositott. A héten hiarom nap van a telepiilésen haziorvosi rendelés. A
telepiilésen nappali ellatdst nydjté intézmény nincs, azonban a hazi segitségnyujtds és a
szocidlis étkeztetési lehetdség biztositott.

Haézi Segitségnyujtdé Szolgélat szocidlis alaptevékenységet végez, otthonukban keresik fel a
gondozéndk az idos, segitséggel konnyebben boldogulé embereket €s segitenek nekik a
mindennapi teenddik elldtasdban. A szocidlis étkeztetést is egyre tobben kérik.
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6) (TS 5701)
2012 n.a
2013 n.a
2014 n.a
2015 n.a
2016 n.a
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen idoskoraak jaradékédban részesiilo személy nincs.

b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

A kulturdlis és kozmiivelodési szolgaltatasok koziil a helyi szolgéltatdsokat tudjak igénybe
venni.(konyvtar haszndlat, falunap, stb.).

c) idosek informatikai jdrtassdga

Nem dllnak rendelkezésiinkre adatok, de valdszinlileg az idések nem, illetve csak kis
szdmban rendelkeznek informatikai jartassaggal.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

6.4.1. szamu - Mlivel6dési k6zintézmények adatai

o . iz s A nyilvanos/telepiilési Muzealis K6zmiivel6dési
A nyilvanos/telepiilési v 3 .. s e .
. . , , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . by . 2 2
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 1 577 0 1
2013 1 1370 0 1
2014 1 516 0 1
2015 1 516 0 1
2016 1 516 0 1
2017 1 n.a 0 1

Egyhazasholl6son nyugdijas klub nem mikédik. Az idések napjat az 6nkormanyzat minden
évben megrendezi. Evr6l évre magasabb a részvétel. Konyvtar miikodik a telepiilésen, de
alacsony a latogatottsdga, idosebb korosztaly egyaltaldn nem l4togatja.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetoségek

Az 1d0s korcsoport nagy része nem vesz részt
a kozosségi életben, nem latogatjak a
rendezvényeket

Minél tobb program szervezése az iddsek
részére, illetve az idOsek aktiv bevonasaval

Az egyediil €16, id0s emberek szdmara nehéz
a héaz koriili teenddk ellatdsa

Segitségnyujtas az idos emberek napi
feladatainak, tevékenységeinek elvégzéséhez:
(pl.bevasarlas, gydgyszerek kivaltasa,
takaritds, flinyirds )

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatdsdnak lehetoségei, foglalkoztatottsdaga (pl.

foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds)

védett

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban

részesiilok szama

Megval kaké 341] . . s
egv’a tozott mun a ¢’ep,e ss.egu Megvaltozott munkaképességii
2 személyek szocialis ellatasaiban P e or P =
Ev . vl . g személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS , vt P 2
részesiil6k szama - N6k (TS 6301)
6201)
2012 14 15 29
2013 15 14 29
2014 14 13 27
2015 14 12 26
2016 14 12 26
2017 n.a n.a 0

Forras: Teir, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

, Nappal’i ellétésba'n részes’ﬁlc'i Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev fogyatékos személyek szama T e
(TS 5001)

2012 0 0 0

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

Kozségiinkben nappali ellatdsban részesiilo fogyatékos személy nincs.
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b) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
Adattal nem rendelkeziink, jelzés nem érkezett.
c¢) ondllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok
Onallé életvitelt tAmogatd helyi intézmény, szolgiltatds, program nincs.
7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkormanyzatndl megfeleldé informédciéhoz jutnak a jogszabaly
szerint jar6 pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapelldtasként
amennyiben ennek sziikségét érzik biztosithatd: szocidlis alapszolgdltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, csalddsegités.

Fogyatékos személyek szdmdra dpolast, gondozast nyudjtd intézmény, fogyatékos személyek
otthona, rehabiliticiés intézmények, fogyatékos személyek gondozohdza, lakdotthon a
telepiilésen nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akaddlymentesitettsége

Az Onkorményzat tulajdondban 1évd kozépiiletek akaddlymentesitése megtortént. A
fogyatékkal él6k valamennyi kozintézményt akadaly nélkiil megkozelithetnek.

b) kozszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetoségei,
fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato
épiiletek akaddlymentesitettsége

Egyhdzasholléson a kozszolgéltatist nyudjté intézmények akaddlymentesitése részben
megtortént. Az onkormdnyzati hivatal kirendeltségének, az orvosi rendeldnek és a védondi
szolgdlatnak is helyt ad6 épiilet akaddlymentesitése megtortént. Az Svoda és a konyvtar
akaddlymentes megkozelitése jelenleg nem megoldott. Az Onkormdnyzat az
akadédlymentesitést a jovOben palyéazat Gtjan szeretné megvaldsitani.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Egyhazasholl6son nagyon kevés munkahely van, és a helyi vallalkozdsok koziil senki nem
alkalmaz fogyatékkal €16 személyt.

d) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

A telepiilésen vasut nincs, az autébusz megdllok nem akaddlymentesitettek. A jarddk egy
része rossz allapotban van, és ez megneheziti a fogyatékkal €l0k, az iddsek és a kisgyermekes
sziilok kozlekedést.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Egyhdazasholloson fogyatékosok részére helyi szolgdltatdsok nincsenek, fogyatékosok nappali
intézménye sem mukodik.
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f) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

Pozitiv diszkriminacié alkalmazasara keriilt sor.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Akaddlymentesités hidnya A még nem akadédlymentesitett onkormanyzati
épiiletek akadalymentesitése palyazati
tdmogatds igénybe vételével

Jardak biztonsdgossa tétele Gyalogos kozlekedés biztositasa a fogyatékkal
€16 emberek szamara.

Fogyatékos személyekhez nem jutnak el az Figyelemfelhivéssal, palyazatfigyeléssel
informdcidk azokrdl a juttatdsokrol, amikben | segiteni a fogyatékkal éloket.
ok érintettek.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezoédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhdzi szolgdltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldto szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szdma stb.)
Egyhdzasholl6son jelenleg egy civil szervezet miikodik, Magyar Voroskereszt helyi
szervezete. Részt vesznek a falunapon, iinnepségeken, véraddson, gyermek-, illetve iddsek
napjan.

A kozfeladatok ellatasdban részt vevo szervezetek:
- az oktatds és nevelés teriiletén: 6voda
- az egészségiigyi szolgéltatdsokban: haziorvos, védond
b) onkormdnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatdsa

Nemzetiségi onkormdnyzat nincs a telepiilésen. Az dnkormdnyzat j6 kapcsolatot apol a helyi
egyhdzi és civil szervezetekkel, amelyekkel tobb k6zos programban miikodott mar egyiitt.

c¢) onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tdarsuldsokkal valo partnerség

A Kozos hivatalt alkoté harom oOnkormanyzat — Egyhdzashollés, Egyhédzasradoc és
Nemesrempeholl6s - j6 kapcsolatot dpolnak egymassal és segitik egymas munkéjat.
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Az dnkorményzat hdrom tarsulas tagja:
- Kormend és Mikrotérsége Koznevelési Intézményfenntartd Tarsulds
- Kormend és Kistérsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas,
- Nyugat-dunéntili Region4lis Hulladékgazdalkod4si Onkorményzati
Téarsulés.

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos —esélyegyenloségi
tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi onkorményzat
sincs, tovdbba mds nemzetiségi onszervezodések sem alakultak ki.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A helyi Voroskereszt szervezi a véraddasokat a telepiilésen, valamint az dnkormdanyzattal
kozosen szervezi az Iddsek napjat.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok elldatasaban

A vallalkozok részvétele a helyi kozéletben folyamatosan gyengiil. Az utébbi években a helyi
rendezvények €s ez dltal az esélyegyenldségi csoportok tdmogatdsa elenyészo volt.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsdn érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljdardsai a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének folyamatdba

A Helyi Esélyegyenldségi Program tervezetét Egyhdzasholléss Kozség Onkormdnyzat
Képviselé-testiilete, a K6z6s Onkorményzati Hivatal dolgozéi, az énkorményzati intézmény,
egyhdzak, civil szervezetek, a telepiilés lakossdga eldzetes véleményezés, esetleges modositd
javaslatok megtétele céljabol tanulmanyozhatja. A Helyi Esélyegyenloségi Program az
onkorményzati Hivatal Egyhéazashollési Kirendeltségén barki szdmdra elérhetd és
véleményezhetd.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkozok bemutatdsa

A visszacsatolds személyes megbeszéléssel, jelzés levélben, faxon vagy mailben torténd
megkiildésével torténhet. Egyhdzashollss Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete
nyilvdnos képviselo-testiileti iilésen targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenldségi
Programot.

Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a szegénységben, rossz anyagi koriilmények kozott €16k munkahoz
jussanak €s anyagi biztonsagban éljenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatdsit és a tarsadalomba torténd
beilleszkedését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6ések gondozasara és megbecsiilésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nOk esetén az esélyegyenldség biztositasat.

Kiilonos  figyelmet forditunk a  fogyatékkal él6k  mindennapi  problémdira.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

ségben €16k

megmaradas

Kovetkeztetések
Célesoport problémdk beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak . . Ko6zfoglalkoztatasba torténd bevonas,
J Munkanélkiiliség, foglalkoztatdshoz g . s
és/vagy . . ) Munkaiigyi Kézpontba regisztrélas,

j , jutds és foglalkoztatdsban val6 e L.
mélyszegény- felvilagositas nyujtasa az

onkorményzat részérol

Erzelmi, testi bantalmaz4sok,

Jelzérendszer hatékony mukodése,

G kek iittes odafigyelés 6voda, iskola,
yermeke elszegényedés eg')'nt e/s 0’ a" igyelés 6voda, iskola
szulo részérdl
Nem veszik igénybe a szocidlis
B} ellatast, bizalmatlanok, nem élnek | Szocidlis ellatas folyamatos legyen,
Id6sek . . . . o g 2 <
aktiv életmddot, informatikai | aktiv id6sodést timogat6 életmadd.
jartassaguk csekély.
Jelzorend ukodtetése,
Gyes, Gyed utdin nem tudnak ? zotendszer B H,lu odte es/e
i ) , kozfoglalkoztatdsba valé bevonds,
Nok elhelyezkedni, probléma a gyerekek i ., )
) p e oktatasi intézmények nyitva
elhelyezése, csalddon beliili erdszak. L j
tartdsdnak rugalmassaga.
Fogyatékkal | Informdcié  hidnya, kozlekedési | Akadalymentes intézmények, jardak,
€10k nehézségek. akadédlymentesitése. Tdjékoztat4s.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

ségben €10k

intézésének segitése

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelOst
Romak )

) Kozfoglalkoztatasi program B c ot P
és/vagy A ) . Jegyz0, szocialis tigyintézo,
. , feliilvizsgdlata, hivatalos tigyek | . . o ..

mélyszegény- Onkormanyzati Hivatal munkatérsai

Gyermekvédelmi jelzérendszer

Jegyz0, szocidlis iigyintézd, 6voda,

G kek feliilvizsgalata, odafigyelé .
yermeke eliilvizsgalata, odafigyelés a iskola, védénd
gyermekekre
Szocidlis ellatasok djra gondoldsa,
Idosek J 0, polga t
08¢ bovitése, aktiv életmdd eldsegitése ©gyzo, polgarmester
N6k Jelzérendszer fokozott miitkodése, Teavzd. szocidlis fievintézs
kozfoglalkoztatéds ByZ0, 2
Fogyatékkal | Akadalymentesitettség megoldasa a
‘ g Y .. y ' gmeg Polgarmester
élok telepiilésen
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| 2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A Az intézkedés
Intézke helyzetelemzés A celkitiizés | Azintérkedes | mesvalositasdh | o edés
p . . kovetkeztetései Az 0sszhangja . p . p Az intézkedés . . .| ozszikséges P
dés Az intézkedés cime, P . . . . .| Azintézkedés | Az intézkedés . ... . |eredményességé p eredményeinek
sorsza megnevezése /ben feltarnt ) 1{1te'zk</ed?ssel/ egyeb stratégiai tartalma felelose megval(’)s'l tas.an t mérd indikdtor eroforre’lsok fenntarthatésag
ma esglyegye}rﬂoseg elérni kivant cél | dokumentumok ak hatérideje (0k) (Pur{lan,. a
i probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenlOsége

1 Hivatalos tigyek Hivatalos ligyek | Falugondnoki | kapcsolat jegyzd 2023.12.31 onalléan falugondnok, Onalléan
intézésének nehézsége B.onyolulta intézésében szolgélat felvétel, intézkeddk onkorményzati | képesek tigyeik

?‘V?talf’s, tapasztalat szakmai tapasztalat szdma legaldbb | hivatal intézésére
ugyintezes szerzés program szerzés 20%-kal n6 tigyintézoi

2 Munkanélkiiliség Munkanélkiilisé | Csokkenjen  a | Ko6zfoglalkoztat | Munkanélkiiliek | polgdrmester 2023.12.31 Legaldbb 50%- | Onkormanyzat | Kevesebb a
csokkentése g munkanélkiiliek | 4si terv bevondsa a kal csokken a | pdlydzat munkanélkiili,

szdma kozfoglalkoz munkanélkiiliek | benytjtasa javulé
tat4sba, szdma kozfogllkoztatd | életkoriilménye
0sztonzés sra k
szakmaszerzésr
€,
felndttképzésen
val6 részvételre.

3 Lakossdgszam Csokken a | Lakossdgszam | helyi épitési | Olcso polgarmester 2023.12.31 lakossdgszdm | Onkorményzat | N6 a
csokkenésének lakossdg szdma | novelése, szabalyzat, lakételkek, legaldbb  10%- | 6nerébél, ssajat | lakossdgszam,
megallitdsa fiatalok, 6voda os novekedése, | tulajdonu gyermekek

nagycsalddok fenntartésa, véllalkozdsok | ingatlandn szdma,
bekoltoztetése, helyben ij szdmanak lakételkeket €letkoriilménye
bekoltozésiik munkalehetéség novekedése, alakit ki. | k javuldsa
tdmogatésa, ek biztositésa, fejlodo Ingatlan épités
vallalkozasok véllalkozédsok telepiilés, lehet8sége

szamanak szdmara a kevesebb teleptiilésre

novekedése, j telepiilés munkanélkiili vonzza a
munkahelyek vonzobba és ezaltal jobb | fiatalokat,

létesitése, tétele: uthalozat életkoriilménye | épitkezni

csokken a fejlesztése, utak k vagyokat.

munkanélkiilisé felajitasa,

g,fejléds szennyviz

telepiilés hélézat
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kiépitése
4 Lakasfenntartasi koézmiitartozdso | eladdsodds Egyhazashollés | kapcsolatfelvéte | jegyzo 2023.12.31 segélyt  kérék | Onkorméanyzat | Csokken a
tdmogatds igénybevétele |k elkeriilés Kozség 1 szdma csokken | koltségvetése kozmiitartozaso
Onkormdnyzat | egyiittmiikodés biztositja alk szama,
Képvisels- tdmogatasok életkoriilménye
testiiletének kifizetését. k javulédsa
2/2015.(I1.16.) C)nkorme’myzati
onkormdanyzati hivatal dolgozé6i
rendelete a tigyintézés
pénzbeli és sordn segitséget
természetbeni nyujtanak.
tdmogatasok
rendszerérol,
valamint a
személyes
gondoskodast
nyujté szocialis
ellatasokrol
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Halmozottan hétranyos | Halmozottan Nyilvéntartas Egyhazasholl |Nyilvantartds | polgarmester, |2023.12.31 Jelenleg nincs a | 6vénd,védond, Gyermekek
helyzettiek felkutatdsa hatranyos kialakitdsa, os Kozség | folyamatos védono, telepiilésen csalddgondozé életkoriilmén
helyzeti sziil6k és didkok | Onkorményzat | vezetése, gyermekjoléti nyilvantartott bevondsa a | yeinek
gyermekek tdjékoztatdsa, a | Képviseld- sziilok, szolgalat halmozottan halmozottan javuldsa
nyilvantartdsdn | védond, a testiiletének gyermekek munkatarsa, hatranyos hatranyos helyzetl
ak hidnyossiga | gyermekjoléti | 2/2015.(I1.16.) | tdjékoztatdsa, | 6v6nd, gyermek, és a|gyermekek
szolgalat onkorményzati | halmozottan pedagbgusok torekvés, hogy ez | felkutatdsara,
csalddgondozéja | rendelete a | hatrdnyos az éallapot nem |nyilvantartidsba vétel
, az oktatdsi pénzbeli és | helyzetli véltozzon, illetve | és segitség nyujtas
intézmények természetbeni | gyermekek a felkutatds
pedagégusai, az | timogatdsok | tovabbtanuldsa eredményes
6vondk €s az rendszerérél, | nak Osztonzése legyen.
onkormanyzati | yalamint a
képviselok személyes
bevondsaval gondoskodast
nyujté
szocialis
ellatasokrol
3 Jatszotér felujitdsa, | Kozosségi  tér | korszerti Képvisels- Palyazati Polgarmester |2023.12.31 Sikeres palyazat | Onkorményzat sajét | Szabadidd
korszertisitése hidnya jatszotér testiilet lehetdségek palyazat hasznos
kialakitasa, dontése felkutatdsa eltoltése
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Ifjusagi klub | palyézat
1étrehozésa, benyujtasira
sportoldsi
lehetéségek
biztositasa,
egészségfejleszt
ési, sport és
szabadidds
tevékenység
biztositdsa
III. A ndk esélyegyenldsége
1 jelzérendszer eltitkolt Csalddon beliili | Csaladsegitd |egyiittmiikodés |jegyzd, 2023.12.31 esetek szdma Ovoéné, védond, az érintett
miikodtetése csaladon beliili | er8szak beszdmoldja csokken falugondnok, tudja, hova
” s fordulhat
erdszak felderitése, o
B i segitsegert,
bantalmazok
L esetek
torvényes .
felelsségre szdmdnak
) csokkenése
vondsa
2 gyerekek nappali az intézmények | legyen hol Ovoda intézmény polgarmester | 2023. 12. 31 igény esetén az | pénziigyi forras, Gyermekel-
ellatasat célzo nem elhelyezni a miikodési vezetdk 6voda nyitva Ovoénok helyezési
intézmények nyitva alkalmazkodna | gyermekeket rendje bevondsa tartdsanak problémak
tartasa k az igényekhez modositasa. szamanak
csokkenése
3 Munkanélkiili Az allaskeres6k | A gyermeket kozfoglalkozta | A munkat Jegyzé, 2023.12.31 Munkanélkiiliek | Munkaiigyi A
anyak kb. neveld tasi terv keres6 szocialis szdmanak kirendeltségen munkanélkiili
munkavéllaldsdnak fele nd, sokan | nék kisgyermekes ligyintézo, legalabb 30%-os | dlldslehetoségek nék
tdimogatdsa koziiliik kiskord | munkavallalasan anyak csaladsegitd csokkenése felkutatasa, munkdba allasa
gyermeket/ ak szamdnak révén
gyermekeket tdmogatésa - felmérése. A javul a
nevelnek, sok | munkéba 4llas munkatiggyel csaladok
nagycsalados segitése, - a kar6ltve a anyagi
nd a munkahely sziilés utdn helyzete, jobb
féallasu anya megtartdsa, - munkat keresd életkoriilménye
statuszt véllalja, | legyen ndkre ket
mivel igy természetes a Osszpontositott tudnak
legalabb gyermeket képzések biztositani.
vallalo szervezése,

egy ideig van
ellatdsa

nok sziilés utani
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munkavallalasa

4 Eletkoriilmények Nincsenek A Egyhazasholl | Tdjékoztatds a | Gyermekjolét | 2023.12.31 Jelenleg Védono, A problémak
javitdsa krizishelyzetbe | krizishelyzetbe | s Kozség kornyéken i nincsenek gyermek;joléti segitséggel
n keriilt csalddok, | Onkormanyzat | elérhetd, Szolgalat krizishelyzetben | szolgdlat valé
igénybe vehetd | nok, Képvisels- krizishelyzetbe | csalddgondoz 1évdesaladok. csalddgondozdja, | megolddsa utan
szolgaltatdsok a | gyermekek testiiletének n 6ja Célunk egy olyan | falugondnok kiegyensilyozo
telepiilésen segitése 2/2015.(11.16.) | igénybe vehetd szolgaltatds t,
- azonnali onkorményzati | intézményekrol. kialakitasa, nyugodt
segitség rendelete a Segitségnyujtas amelyet koriilmények
biztositasa a pénzbeli és a munkahely probléma esetén kozott
krizishelyzetbe | természetbeni | keresésben, igénybe lehet nevelkedhetnek
keriilt csaladok | tamogatdsok gyermekek venni, és a
szdmdra, - rendszerérél, | napkozbeni segitséget tud gyerekek.
menedék, valamint a feliigyeletének nytjtani Lehetdsége
védelem személyes biztositdsdban. nyilik a
nyujtasa - gondoskodast csaladoknak az
tdmogatds az nydjté tijrakezdésre.
ujrakezdéshez szocialis
ellatasokrol
IV. Az id6sek esélyegyenldsége
1 1d&s kortars kozosséghez | kevesen iddsek Falugondnok program polgarmester | minden év idések legaldbb Falugondnok NO a
val6 tartozds vesznek részt a | tdrsadalmi szakmai megszervezése oktéber ho 50%-4t tervezziik rendezvények
kozosségi megbecsiiléséne | program bevonni l4togatottsdga
életben k erdsitése
2 Segitség Az egyedill €16, | Az idés | Falugondnok Segitségnyujtds | Polgarmeste | 2023.12.31. Legaldbb 30%-kal | Onkéntes Az Onkéntes
mindennapokban idds emberek szakmai az id6s r, szocidlis nd azon idds fiatalok, munkét
emberek mindennapi program emberek napi ligyintézo, emberek szama, falugondnok végz6 fiatalok
szdmara életének feladatainak, csalddgondo akik a hazi munkdjuk sordn
nehéz a hiz megkonnyitése tevékenységein | 74 segitségnyjtast segitségnytjtd, | megismerik az
koriili ek elfogadjak, igénybe iddsek
teenddk ellatisa elvégzéséhez: veszik. problémait,
(pl. életkoriilményei
bevasarlas, t,
gyo6gyszerek napi gondjait,
kivaltasa, tapasztalataik
takaritas, révén
flnyiras, csokken a
favagas, kerti masok
munkék irdnti
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elvégzése...)

kozombosségiik

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

1 A fogyatékkal él6k jardalapok biztonsagos Képvisels- onkéntes munka | polgarmester | 2023.12.31 jardak allapota palyazati forrds, | Biztonsdgosabb
biztonsagaért egyenetlensége, |legyen a testiilet dontése | szervezése a javul, onkormdnyzat | kozlekedés
hidnya kozlekedés palyazat lakossdg részére sajat erd
benyujtasara,
dontés onerébol
feldjitasra
2 Fogyatékos Nen Fogyatékkal Falugondnok Figyelemfel- | polgarmester | 2023.12.31 Az informacidk Falugondnok Minden
személyekhez nem rendelkeznek | é16khoz is szakmai hivassal jegyzo minden fogyatékkal €16
jutnak/ el gz inf(’)rméc/i(’)k informaciéval .eljussar’la}(/ az | program palyazatfigye fogyatékkal §16 személy ?
azokrdl a juttatdsokrol, a iuttatisokrol informacidk . . emberhez eljutnak. megfeleld
. g Juttatasokro 1éssel segiteni c ;
amikben 6k érintettek. és az esetleges tdjékoztatdsban
o & a fogyatékkal részesiiljon
palyézati éléket
lehetéségekrol
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3. Megvaloésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormdnyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetéi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati
fenntartdsi intézmények vezetoit pedig partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tdmogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a program elfogaddsat koveten biztositsdk, hogy az
intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba
és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmoddra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az
onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében szerepld vallaldsokrdl, az ket érintd
konkrét feladatokrdl intézményi szinti akcidterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsara, tovdbba értékelésére, ellendrzésére és az ennek sordn nyert informécidk
visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének garantdlasdra Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz létre és

mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot hozunk 1étre.



A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése, dokumentéldsa, és mindezekrdl a
telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id0szakban végrehajtott intézkedések elosegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges 4j beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el0készitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megyvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikéalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€vé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus
munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Férum
szdmdara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinbarcAanart

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamol6 elfogaddsdara, vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti
modositasdra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsit a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti
aktualizalaséra az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogaddsat megeldzOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa érdekében nyilvanos féorumot hivunk dssze.

A véleményformélds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat
koordindl6 HEP Férum els¢ iilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsdban elért eredményekrél, a monitoring
eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai €s tdrsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett.
A nyilvanossag biztositdsdra az Onkormdnyzat honlapja, a helyi média 4all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkorményzat és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek
tdamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossidggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.
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Kotelezettségek €s felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az onkorményzat részérél a ................... felel.:

Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, mitkodésének sokoldald tdmogatdsa, az onkorméanyzat és a HEP
Férum kozotti kapesolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Férum vezet6jével.

Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval
és timogatédsdval végzi. Igy

o

o

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi
Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek dolgozoi megismerik €s kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az onkormdényzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és
segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel0ssége:

a HEP IT megvalésitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének 0sszehangoldsa, instrudldsa),
a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az es€lyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgéldsa az dnkormanyzat felel0sével kdozosen

a HEP Férum 6sszehivdsa és miitkodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkoz6é jogi eldirdsokat, biztositsdk a
diszkriminidciémentes intézményi szolgaltatidsokat, a befogadd és tolerdns légkort, é€s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitéinak.
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- Az Onkormdnyzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az
intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérol.
Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban &ll6, szdmukra szolgéltatast nyujtd fél felelossége, hogy
megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként kovesse azt, €s megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési kotelezettség alapjdn a telepiilési
onkorményzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a koznevelési
intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet? - feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat
nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliill jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak
érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszdmol6t a benyujtastdl szdmitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot
tesz az onkormanyzat képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felelos (0k)
meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelosségre vondsarol.

Az egyenl6 bandsmodd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgélatot kezdeményez,
és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozds kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett
beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak hozza a kitizétt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Az Egyhéazashollés kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a
megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Egyhazashollds kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta

€s 53/2018.(XII.13.) szamu hatarozatdval elfogadta.

Egyhézashollds, 2018. december 14.

Németh Tamds
polgarmester

A Helyi EsélyegyenlOségi programot €s az intézkedési tervet feliilvizsgaltam, és a 26/2020(X11.16.) hatarozattal valtoztatds nélkiil jé6vahagyom.

Egyhdazashollds, 2020. december 16.

Németh Tamas polgdrmester
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